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I. Postanowienia ogoélne

§1

1. Projekt o numerze 2025-1-PLO1-KA121-VET-000310877  jest realizowany przez Szkole
Policealng — Medyczne Studium Zawodowe im. Wandy ,,Wacek” Wasilewskiej w Bilgoraju
w ramach Programu Erasmust, typ akcji: KA121-VET - Akredytowane projekty na rzecz
mobilnosci 0séb uczacych sie i kadry w sektorze ksztalcenia i szkolenia zawodowego.

2. Projekt realizowany jest przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej w ramach Programu
Erasmus+.

3. Projekt jest realizowany w okresie: 2025-06-01 do 2026-08-31.

§2

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczajg:

1. Projekt - oznacza Projekt o numerze 2025-1-PLO1-KA121-VET-000310877 realizowany
w ramach Programu ,,Erasmus+”.

2. Realizator projektu — Szkota Policealna — Medyczne Studium Zawodowe im. Wandy ,,Wacek”
Wasilewskiej w Bilgoraju.

3. Uczestnik — sluchacz/nauczyciel Szkoty Policealnej — Medycznego Studium Zawodowego im.
Wandy ,,Wacek” Wasilewskiej w Bilgoraju, korzystajacy ze wsparcia w postaci bezplatnego
udzialu w praktykach zawodowych/ obserwacji pracy organizowanych przez Szkole oraz partnera
firme EuroMind w Hiszpanii.

4. Kandydat - stuchacz/nauczyciel bioracy udziat w rekrutacji do projektu.
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II. Cele Projektu

§3
Celem dziatan w zakresie mobilnosci finansowanych w ramach programu Erasmus+ jest zapewnienie
osobom fizycznym mozliwosci uczenia si¢ oraz wspieranie umiedzynarodowienia i rozZwoju
instytucjonalnego organizatoréw ksztalcenia i szkolenia zawodowego i innych organizacji
dzialajgcych w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia zawodowego.
Cele szczegolowe:
1. Podniesienie jako$ci podstawowego i ustawicznego ksztalcenia i szkolenia zawodowego
w Europie przez:
v wzmacnianie kompetencji kluczowych i umiejetnosci przekrojowych, w szczegdlnosci
umiej¢tnosei uczenia sie,

v Jjezykow i umiejetnosei cyfrowych,

v wspieranie rozwoju umiejetnosci specyficznych dla danego zawodu na obecnym i przysziym
rynku pracy,
v wymian¢ najlepszych praktyk i promowanie stosowania nowych i innowacyjnych metod

i technologii pedagogicznych oraz wspieranie rozwoju zawodowego nauczycieli, oséb prowadzacych
szkolenia, mentoréw i innych pracownikéw ksztatcenia i szkolenia zawodowego,

v rozwijanie zdolno$ci organizatoréw ksztalcenia i szkolenia zawodowego do realizacji wysokiej
Jakosm projektow w zakresie mobilnosci oraz ich zdolnosci podejmowania partnerskiej wspolpracy
dobrej jakosci przy jednoczesnym rozwijaniu strategii umiedzynarodowienia,

v" umozliwienie mobilnogci wszystkim uczgcym si¢ w ramach podstawowego oraz ustawicznego
ksztalcenia i szkolenia zawodowego oraz zwigkszenie $redniego czasu trwania mobilnogci tych oséb w
celu zwigkszenia jej jakosci i wplywu,

v wspieranie jakosci, przejrzystosci i uznawania efektéw uczenia sie w okresach mobilnodci za

granicy, zwlaszcza z wykorzystaniem europejskich narzedzi i instrumentdw.

2. Wzmocnienie europejskiego wymiaru nauczania i uczenia poprzez:

v promowanie wartoSci wigczania i réznorodnosci, tolerancji i udziatu w zyciu demokratycznym,
v upowszechnianie wiedzy o wspélnym europejskim dziedzictwie i réznorodnosci,

v wspieranie rozwoju sieci zawodowych w Europie.
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3. Projekt Erasmus+ zaklada réwniez realizacj¢ celow Plamu Erasmusa wynikajacych ze

zdiagnozowanych potrzeb SP-MSZ w Bilgoraju:

v zwigkszenie poziomu kompetencji zawodowych nauczycieli,

v dostosowanie do wspoiczesnych wymogéw poziomu i jakosci nauczania — nowe narzedzia
1 metody nauczania,

v mobilno$¢ zawodowa stuchaczy i absolwentow — udziat w zagranicznych praktykach i stazach,

v poprawa praktycznych umiejetnosci jezykowych stuchaczy i kadry pedagogicznej.

III. Zakres realizacji Projektu

§ 4

1. Projekt skierowany jest do stuchaczy i nauczycieli Szkoly Policealnej — Medycznego Studium
Zawodowego im. Wandy ,.Wacek” Wasilewskiej w Bitgoraju.

2. W ramach projektu, praktyki zawodowe beda odbywaé si¢ dla zawodow: technik farmaceutyczny,
technik ustug kosmetycznych, podolog, higienistka stomatologiczna, opiekun medyczny, asystent
osoby niepelnosprawnej, technik masazysta, terapeuta zajeciowy, opiekunka dziecieca, technik
sterylizacji medycznej, technik bezpieczenstwa i higieny pracy, technik dentystyczny, technik
elektroniki i informatyki medycznej, asystentka stomatologiczna, opiekun osoby starszej.

3. W zajeciach w ramach praktyk wezmie udzial 16 stuchaczy oraz 1 nauczyciel praktycznej nauki
zawodu (obserwacja pracy). '

4. Dzialania przygotowujace do praktyk zawodowych beda obejmowac:

o lekcje z jezyka angielskiego zawodowego,

e lekcjez TIK,

e lekcje dotyczace kultury i tradycji Hiszpanii oraz sytuacji problemowych za granica.
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IV. Wsparecie praktyczne i logistyczne

§5

1. Dzialania logistyczne projektu realizuje partner przyjmujacy - EuroMind. Odpowiada on za
organizacj¢ podrozy, zakwaterowanie, wyzywienie oraz bezpieczefstwo i ochrong uczestnikow na
terytorium Hiszpanii.

2. Przewéz osob z Polski do Hiszpanii i droga powrotna odbeda sie droga lotnicza.

3. Podczas podrozy opieke nad uczestnikami projektu sprawuja nauczyciele instytucji wysylajacej,
ktorzy sg opiekunami réwniez w czasie wolnym od zaje¢ zwigzanych z praktykg zawodows.

4. Ubezpieczenia na czas podrozy, jak tez calego pobytu zapewnia uczestnikom instytucja wysylajgca
Szkota Policealna — Medyczne Studium Zawodowe im. Wandy ,,Wacek” Wasilewskiej
w Bitgoraju.

5. Bezpieczenstwo uczestnikow w czasie odbywania praktyki zagwarantuje organizator praktyk
— instytucja przyjmujgca.

6. Partner przyjmujacy w ramach programu kulturalnego zapewnia wycieczki autokarowe oraz

dodatkowe zajgcia poszerzajace wiedze o kulturze i obyczajach hiszpanskich.

V. Zasady rekrutacji i kwalifikacji Uczestnikow

§6

1.  Rekrutacja prowadzona bedzie w Szkole Policealnej — Medycznym Studium Zawodowym im.
Wandy ,,Wacek” Wasilewskiej w Bilgoraju w terminie 24.11.2025 r. — 02.12.2025 r. (sktadanie
dokumentdw), rozmowa kwalifikacyjna 3 grudnia 2024 r. — godz. 9.00.

2. Wybor uczestnikow projektu przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powolana przez Dyrektora
SP-MSZ w Bilgoraju.
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Sktad Komisji Rekrutacyjnej: Wicedyrektor szkoty — przewodniczacy, wychowawca — czlonek,

kierownik szkolenia praktycznego — cztonek.

Kandydaci muszg spetiac nastepujgce warunki:

a) posiadac status stuchacza/nauczyciela w SP-MSZ w Bilgoraju,

b) wypehi¢ ,, Formularz rekrutacyjny”,

c) wzigé udzial w rozmowie kwalifikacyjne;j.

Wszystkie wzory dokumentéw rekrutacyjnych beda dostgpne w sekretariacie Szkoty Policealnej —

Medycznego Studium Zawodowego im. Wandy ,Wacek™ Wasilewskiej w Bilgoraju oraz na

stronie internetowej szkoly www.medyk.1bl.pl.

Z1ozone przez kandydata dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

Ustala sie nastepujace kryteria rekrutacyjne dla stuchaczy:

a)
b)

<)

d)

Rozmowa kwalifikacyjna z Komisjg (punkty: 1-5)

Znajomos¢ jezyka angielskiego weryfikowana na podstawie rozmowy kwalifikacyjne;
(punkty: 1-5)

Dochod netto na jednego czlonka rodziny (na podstawie O$wiadczenia o wysokosci
dochoddéw)

- dochéd ponizej 700 zt/os. - 5 pkt

- dochdd od 700 zt do 1000 z/os. - 3 pkt

- dochdd powyzej 1000 zt/os. - 1 pkt

Miejsce zamieszkania z pierwszefistwem dla stuchaczy zamieszkalych na obszarach
wiejskich:

uczniowie mieszkajacy na wsi — 5 pkt

uczniowie mieszkajacy w miescie — 3 pkt

Dodatkowym kryterium gwarantujacym réwny dostgp wszystkim stuchaczom jest:
posiadanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej lub orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci - 5 pkt

wiek powyzej 35+ - 3 pkt

z rodziny migrantéw — 3 pkt

8. Kandydat bedzie mogl uzyska¢ maksymalnie 31 punkéw rekrutacyjnych.
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W przypadku réwnej liczby punktow, przy wiekszej ilosci chetnych niz oferowana liczba

miejsc, Komisja Rekrutacyjna bedzie brata pod uwage opinie wychowawcy klasy o kandydacie

(m. in. wyniki w nauce, zachowanie stuchacza, aktywno$é i zaangazowanie na rzecz klasy

i szkoty, brak nalogow).

W przypadku zbyt matej liczby kandydatéw, rekrutacja moze zostaé wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

Komisja w ciggu 2 dni od rozmowy rekrutacyjnej zweryfikuje ztozone dokumenty i sporzadzi

listy uczestnikow oraz listy rezerwowe.

Listy rankingowe uczestnikéw sporzadzone zostang odrebnie dla kazdego kierunku

ksztalcenia. Uczniowie z najwyzsza liczba punktéw w ramach danej specjalizacji zostang

zakwalifikowani do projektu zgodnie z liczbg miejsc przewidziana przez instytucje

przyjmujace.

Komisja Rekrutacyjna decyduje o wyborze nauczycieli do projektu, zgodnie z zatozeniami

planu Erasmusa.

Rekrutacja zakonczy si¢ podpisaniem Umowy i Porozumienia o programie zajec.

Informacje o realizowanym projekcie i sposobie rekrutacji beda umieszczone w formie

ogloszenia na stronie internetowej szkoly www.medyk.Ibl.pl, plakatach, a takze za

posrednictwem wychowawcéw klas objetych projektem.

VI. Uprawnienia i obowiazki uczestnikéw Projektu

§7

Kazdy uczestnik jest uprawniony do nieodplatnego udziatu w Projekcie.

Kazdy z uczestnik6w praktyk zawodowych otrzyma po ich zakonczeniu dokument potwierdzajacy
ich odbycie - Europass Mobilnos¢ oraz imienne potwierdzenie udziatu w wymianie do$wiadezer
wystawione przez organizacjg przyjmujacy.

Do obowigzkéw Uczestnika nalezy:

a) uczestnictwo w minimum 80% zaje¢, w kazdym typie zaje¢ objetych projektem, w tym:

— zajecia informatyczne
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— zajgcia kulturowe
— zajecia z jezyka angielskiego zawodowego
— zajgcia z podstaw jezyka hiszpanskiego ( jezeli zostang uwzglednione przez organizacje
przyjmujaca)
— zajecia promujace 1 upowszechniajgce projekt.
b) przestrzeganie punktualnos$ci;
¢) na czas realizacji praktyk - zapewnienie we wlasnym zakresie i posiadanie odziezy roboczej,
zgodnie z wytycznymi pracodawcow;
d) posiadanie karty EKUZ na czas wyjazdu;
e) wypelnianie ankiet w trakcie realizacji projektu;
f) wypeienie raportu po odbyciu praktyk;
g) prowadzenie dzienniczkow praktyk;
h) udzielanie wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie Instytucjom
zewngetrznym zaangazowanym w realizacje projektu;

1) udzial w akcji promocyjnej projektu.

VII. Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie

§8

1. W szczegolnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w  zajeciach
(np. diugotrwala choroba lub inny wazny powdd) stuchacze/mauczyciele zakwalifikowani
do projektu majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa, po zlozeniu pisemnego oswiadczenia
o rezygnacji 1 jego przyczynach do Dyrektora szkoly.

2. W przypadku skredlenia z listy mobilno$ci z powodéw innych niz podane w § 8 pkt 1
i niezakwalifikowanych przez Dyrektora szkoly i osoby zarzadzajace projektem jako sytuacja
losowa, uczestnik pokrywa koszty uczestnictwa w projekcie oraz koszty wykupionego imiennego
biletu lotniczego.

3. W miejsce stuchacza/nauczyciela, kiory zrezygnowat z udzialu w projekcie lub zostat skreslany

z listy uczestnikoéw, wchodza kolejni stuchacze/nauczyciele z listy rezerwowe;.
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VIII. Procedura odwolawcza

§9
1. Stuchacz ma prawo do odwotania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w sprawie negatywnego
wyniku rekrutacji. Podstawg do rozpoczgcia procedury odwolawczej jest pisemna informacja
ztozona do Dyrektora SP-MSZ w Bilgoraju w terminie 2 dni roboczych od przedstawienia list
uczestnikow.
2. Odwolanie zostanie rozpatrzone przez Komisj¢ odwolawezg w ciagu 2 dni roboczych od dnia
wplywu.

3. Decyzja komisji jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

IX. Postanowienia koncowe

§ 10

1. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie o§wiadczet niezgodnych z prawda.

2. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor szkoly
w porozumieniu z Koordynatorem projektu.

3. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu w przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.

4. Regulamin podlega publikacji na stronie szkoly www.medyk.Ibl.pl i obowigzuje w okresie trwania
projektu.

5. Informacje odnosnie realizacji przedsigwzigcia beda na biezaco zamieszczane na stronie szkoty
www.medyk.1bl.pl.

6. Wigcej informacji znajduje si¢ na stronie: https:/erasmusplus.org.pl/sektory/ksztalcenie-i-

szkolenia-zawodowe/akcja-1-mobilnosc-edukacyjna
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